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La toile pour les fiscalistes

La société Tax Force Group congoit un
site de recrutement exclusivement destiné
aux fiscalistes. Un concept innovant

qui recoit un accueil trés positif et qui
n'aurait pu se réaliser sans une bhourse
d’incubation de la région.

n jeune Picard de 28 ans vient de créer

un site Internet baptisé Fiscal Job, un

site de recrutement communautaire
spécialisé dans la fonction fiscale. « Ce type de
demande est en plein boom », se félicite Charles
Cantineau, créateur et gérant de la société Tax
Force Group. Jusqu'ici, il n’existait pas de site
qui soit exclusivement destiné a cette profession.
Le public visé est international. Créé en sep-
tembre 2006, cette entreprise est installée dans
140 m? de locaux a Saint-Quentin. L'équipe est
composée de quatre personnes spécialistes dans
leur domaine.
« Pour créer un site a destination des fiscalistes,
il faut I'étre soi-méme », estime Charles Can-
tineau qui est titulaire d’une licence de droit
fiscal agrémentée d’un dipléme de I'ESC Lille.
Passionné, il n’en est pas moins perfectionniste
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Charles Cantineau, fiscaliste au service des fiscalistes.

dans la réalisation de son projet. Et pour cause :
« Nous ne sommes que trois dans le monde a
faire cela », souligne I’entrepreneur. Ainsi, le
soutien de la région a été décisive. Cette derniére
lui a allouée une bourse d’incubation. « Nous
avons choisi la Picardie pour son accueil en
terme de soutien a ['innovation », explique
Charles Cantineau. Tax Force Group a recu une
bourse d’incubation régionale de 20 000 euros.

Cap vers le monde

Les jeunes créateur de la société connais-
sent, depuis sa création, un succes enviable.
Aujourd’hui, le site Internet Fiscal Job est uti-
lisé dans toute la France et plusieurs pays euro-
péens. On y trouve une moyenne de 60 offres
d’emplois, utiles 2 85 %. Les projets se dessi-
nent : « Nous visons maintenant I'Angleterre »,
explique Charles Cantineau. Fier de sa création et
fort de son succes, I'entrepreneur lance déja une
version plus perfectionnée et plus esthétique du
site. Cette derniére est en ligne depuis le 19 mai.
On peut également y dialoguer entre profession-
nels de la fiscalité, ainsi que se tenir informé des
événement organisés par Fiscal Job.

Sylvain Parfait
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Récompense
Une Marianne de platine

pour Saint-Quentin
Le sénateur maire de Saint-
Quentin Pierre André a regu le
jeudi 3 juillet dans les salons
de la présidence du Sénat la
Marianne de platine. C'est le
président Christian Poncelet qui
a remis ce prix du 25 concours
national. Aprés avoir regu deux
Marianne d'0r, la ville de Saint-
Quentin regoit cette année une
Marianne de platine pour la plage
qui « reste un exemple, toujours
copiée jamais égalée ».
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4 un élu axonais
Le Sénat vient de créer une
Marianne spéciale qui récom-
pensera les initiatives locales en
matiére de coopération décen-
tralisée. Cette Marianne rend
hommage a Jacques Pelletier,
décédé il y a quelques mois et
qui a été ministre de la coopéra-
tion, médiateur de la République,
sénateur, maire et deux fois
membre du gouvernement.

.
Formation
Acticall s’'engage
dans l'insertion des
demandeurs d'emploi
Le groupe Acticall, I'un des pre-
miers acteurs du marché fran-
cais de la relation client, vient
de signer avec I'association pour
la formation professionnelle des
adultes (AFPA) pour trois ans une
convention nationale visant a
répondre aux besoins du groupe
en termes de recrutement et de
développement des compétences
de ses collaborateurs. L'objectif
de ce partenariat est de favoriser
d'une part I'insertion de deman-
deurs d’emplois notamment en
contrat de professionnalisation
grice a la mise en ceuvre des
outils de "sourcing" et d'appui au
recrutement de I'AFPA (espace
ressources emplois, organisa-
tion de journée métier...). Le site
de Vervins, dans I'Aisne, devrait

profiter de cette convention.
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